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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1.1. Положення про волонтерську діяльність у Відокремленому 

структурному підрозділі «Полтавський фаховий коледж нафти і газу 

Національного університету «Полтавська політехніка імені Юрія Кондратюка» 

(далі – Положення) розроблено у відповідності до Постанови Кабінету 

Міністрів України № 1895 від 10.12.2003 року «Про затвердження Положення 

про волонтерську діяльність у сфері надання соціальних послуг», Закону 

України «Про волонтерську діяльність» та декларації «Про соціальне 

становлення та розвиток молоді в Україні».  

1.2. Положення про волонтерську діяльність у Відокремленому 

структурному підрозділі «Полтавський фаховий коледж нафти і газу 

Національного університету «Полтавська політехніка імені Юрія Кондратюка» 

(далі – Фаховий коледж) визначає поняття та врегульовує волонтерську  

діяльність членів волонтерського загону «Відкриті серця». 

1.3. Волонтерська діяльність – це добровільна участь людини будь-якого 

віку і статі, з будь-якою освітою у діяльності, спрямованій на допомогу іншим 

людям, які її потребують.  

1.4. Завдання волонтерського загону: 

− створення умов для саморозвитку членів загону; 

− виявлення та розвиток організаторських, творчих, професійних 

здібностей молоді, здатності до взаємодопомоги, милосердя; 

− соціальна допомога одиноким людям похилого віку, дітям та молоді 

соціально-пільгової категорії. 

2. СТРУКТУРА ВОЛОНТЕРСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 

2.1. Для організації волонтерської роботи створено координаційну групу з 

числа викладачів Фахового коледжу. 

2.2. Керівник волонтерської координаційної групи визначається з числа 

викладачів. Члени координаційної групи – з числа студентів та викладачів 

Фахового коледжу.  

2.3. Координаційна група проводить збір волонтерів двічі на місяць, 

спрямовує та координує їх діяльність.  

2.4. Повноваження координаційної групи: 

− приймати студентів до волонтерського загону «Відкриті серця» 

Фахового коледжу та виключати їх за певних обставин; 
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− обирати голову робочої групи серед студентів-волонтерів щодо 

конкретного виду діяльності; 

− обговорювати та затверджувати план роботи волонтерської діяльності; 

− організовувати тренінгові навчання та забезпечувати необхідною 

літературою; 

− відзначати кращих волонтерів та клопотати про надання їм преміювання. 

2.5. Повноваження голови робочої групи:  

− організація та контроль за роботою групи;  

− вирішення та узгодження із координаційною групою організаційних 

питань щодо реалізації та покращення програми діяльності робочої 

групи. 

3. НАПРЯМИ РОБОТИ ВОЛОНТЕРСЬКОГО ЗАГОНУ 

3.1. Волонтери можуть залучатися до роботи за всіма напрямами 

волонтерської діяльності Фахового коледжу, зокрема:  

− пропаганда здорового способу життя серед студентів Фахового коледжу 

та молоді міста;  

− відвідування дітей-інвалідів;  

− організація змістовного молодіжного дозвілля; 

− профілактика негативних явищ у молодіжному середовищі; 

− анкетування, опитування, соціологічні дослідження; 

− проведення інтелектуальних і розважальних ігор;  

− організація та проведення благодійних акцій;  

− залучення студентів до участі у благодійних акціях, які проводять 

громадські та державні установи, заклади соціальної сфери;  

− зоозахист;  

− робота з дітьми в дитячих будинках; 

− робота з дітьми та дорослими з особливими потребами; 

− робота з онкохворими; 

− екологія; 

− профілактичні бесіди, тренінги, лекції в закладах освіти; 

− соціальне партнерство. 

 

4. ПРИНЦИПИ ДІЯЛЬНОСТІ, ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ ВОЛОНТЕРІВ 

4.1. Волонтер у своїй діяльності опирається на такі принципи:  

− вільне волевиявлення людини;  
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− активне включення волонтера в життя суспільства;  

− здійснення волонтерства без отримання від нього статусності або 

грошових/матеріальних винагород. 

4.2. Членами волонтерського загону можуть бути студенти Фахового 

коледжу, які  на добровільних засадах виявили бажання надавати соціальну 

допомогу та проводити просвітницьку роботу, ознайомлені з метою, 

завданнями та напрямками діяльності, висвітлених у цьому Положенні. 

4.3. Волонтери Фахового коледжу мають право:  

− отримувати необхідні умови праці, забезпечення безпеки, захист 

законних прав та інтересів під час роботи;  

− отримувати повну та достовірну інформацію про порядок та умови 

здійснення волонтерської допомоги;  

− користуватися законодавчими та інструктивними матеріалам; 

− брати участь у навчанні волонтерів, що здійснюють громадські та 

державні  

установи;  

− брати участь у роботі волонтерського загону «Відкриті серця», вносити 

пропозиції щодо форм та методів волонтерської допомоги;  

− висвітлювати волонтерську діяльність на інтернет-сайті Фахового 

коледжу та в соціальних мережах;  

− припинити свою волонтерську діяльність;  

− вийти у будь-який час із складу волонтерського загону.  

4.4. Волонтери зобов’язані:  

− знати місію, завдання та принципи волонтерської діяльності Фахового 

коледжу та дотримуватися їх, укріпляти авторитет закладу освіти; 

− старанно виконувати свої обов'язки та отримані доручення;  

− брати активну участь у роботі волонтерського загону;  

− не допускати дій і вчинків, які можуть негативно вплинути на репутацію  

волонтера Фахового коледжу. 

5. КОНТРОЛЬ ТА ЗВІТНІСТЬ 

5.1. Контролює роботу волонтерського загону «Відкриті серця» голова 

координаційної групи Фахового коледжу.  

5.2. Результати роботи подаються щосеместрово у вигляді звіту 

заступнику директора з виховної роботи та заслуховуються на засіданнях 

Студради Фахового коледжу в кінці навчального року.  
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5.3. З 1 липня по 1 вересня волонтери та інші члени цього спрямування 

ідуть на канікули і збираються лише в разі необхідності. 


