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ПЕРЕДМОВА 

Запорукою сталого розвитку економіки України як в цілому, так і на 

регіональному рівні, є наявність кваліфікованих фахівців різного профілю, що 

володіють широким спектром загальних та фахових компетентностей.  

Програмна інженерія є однією з найбільш затребуваних галузей знань, 

оскільки необхідність у розробці програмного забезпечення для комп’ютерної 

техніки, мобільних додатків, сучасних веб-сайтів виникає в організаціях, 

установах та підприємствах незалежно від форми власності та розміру 

підприємства. З метою задоволення потреб ринку праці у кваліфікованих 

програмістах, котрі здатні професійно і творчо, вирішувати виробничі питання 

здійснюється реалізація освітньо-професійної програми Інженерія програмного 

забезпечення. 

Освітньо-професійну програму (ОПП) розроблено на основі стандарту 

фахової передвищої освіти, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки 

України від 21.09.2021 р. № 1006 «Про затвердження стандарту фахової 

передвищої освіти зі спеціальності 121 Інженерія програмного забезпечення 

галузі знань 12 Інформаційні технології освітньо-професійного ступеня 

«фаховий молодший бакалавр», введеного в дію з 2021/2022 навчального року. 

URL:  

https://mon.gov.ua/ua/osvita/fahova-peredvisha-osvita/sektor-fahovoyi-peredvishoyi-

osviti/zatverdzheni-standarti 

ОПП містить: обсяг кредитів ЄКТС, необхідний для здобуття відповідного 

ступеня освіти; перелік компетентностей випускника; нормативний зміст 

підготовки здобувачів фахової передвищої освіти, сформульований у термінах 

результатів навчання; форми атестації здобувачів фахової передвищої освіти; 

вимоги до наявності системи внутрішнього забезпечення якості фахової 

передвищої освіти. 

Розроблено робочою групою у складі: 

1. Сидорина Ольга Григорівна − спеціаліст вищої категорії, викладач 

циклової комісії інформаційних технологій, керівник робочої групи. 

2. Воронцова Ірина Валеріївна − канд. пед. наук, спеціаліст вищої 

категорії, викладач - методист, заступник директора з науково-методичної 

роботи, член робочої групи. 

3. Воронянський Володимир Станіславович − спеціаліст вищої категорії, 

викладач циклової комісії інформаційних технологій, член робочої групи. 

4. Микитенко Галина Василівна − спеціаліст вищої категорії, голова 

циклової комісії інформаційних технологій, член робочої групи. 

5. Гарашко Сергій Михайлович − спеціаліст вищої категорії, викладач 

циклової комісії інформаційних технологій, член робочої групи. 

https://mon.gov.ua/ua/osvita/fahova-peredvisha-osvita/sektor-fahovoyi-peredvishoyi-osviti/zatverdzheni-standarti
https://mon.gov.ua/ua/osvita/fahova-peredvisha-osvita/sektor-fahovoyi-peredvishoyi-osviti/zatverdzheni-standarti
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6. Нежид Вікторія Вікторівна − студентка спеціальності 121 

Інженерія програмного забезпечення 

7. Кавунник Іван Андрійович − студент спеціальності 121 Інженерія 

програмного забезпечення 

8. Мельник Михайло Андрійович – розробник програмного 

забезпечення ТОВ «ДІДЖИ КОД». 

 Освітньо-професійну програму «Інженерія програмного забезпечення» 

спеціальності 121 Інженерія програмного забезпечення оновлено відповідно до 

наказу  в.о. директора коледжу від 12.02.2024 р. № 26 «Про щорічний перегляд 

освітньо-професійних програм» та за результатами пропозицій усіх категорій 

стейкхолдерів: педагогічних працівників коледжу, здобувачів фахової 

передвищої освіти, які навчаються за цією освітньо-професійною програмою; 

студентської ради коледжу; випускників коледжу та фахівців нафтогазової 

галузі.  

 До освітньо-професійної програми внесено наступні зміни: 

‒ оновлено перелік обов’язкових та вибіркових освітніх компонентів, що 

формують загальні й спеціальні компетентності; 

‒ здійснено перерозподіл кредитів ЄКТС на вивчення окремих дисциплін; 

‒ змінено послідовність вивчення окремих освітніх компонентів, у т.ч. 

курсового проєктування. 

 

Рецензії-відгуки зовнішніх стейкхолдерів: 

− Національний університет «Полтавська політехніка імені  

Юрія Кондратюка», кафедра комп’ютерних та інформаційних 

технологій і систем ; 

− «НВК Автоматизовані системи»; 

− Національний авіаційний університет, кафедра комп’ютерних 

технологій будівництва та реконструкції аеропортів;  

− ТОВ ЛІРА САПР; 

− Науково-виробниче ТОВ «СКАД Софт»; 

− ПАТ «НВП «Радікс».                                                                                                                                                                                                              
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1. Опис освітньо-професійної програми «Інженерія програмного 

забезпечення» зі спеціальності 121 «Інженерія програмного забезпечення» 

галузі знань 12 Інформаційні технології 

1- Загальна інформація 

Повна назва закладу 

фахової передвищої освіти 

Відокремлений структурний підрозділ «Полтавський фаховий 

коледж нафти і газу Національного університету «Полтавська 

політехніка імені Юрія Кондратюка» 

Освітньо-професійний 

ступінь 

фаховий молодший бакалавр 

 

Освітня кваліфікація фаховий молодший бакалавр  з інженерії програмного 

забезпечення 

Кваліфікація в дипломі освітньо-професійний ступінь − фаховий молодший бакалавр;  

спеціальність − Інженерія програмного забезпечення; 

освітньо-професійна програма  Інженерія програмного 

забезпечення 

Рівень кваліфікації згідно 

з Національною рамкою 

кваліфікацій 

Освітньо-професійний ступінь фахового молодшого бакалавра 

відповідає 5 рівню Національної рамки кваліфікацій 

Офіційна назва освітньо- 

професійної програми 

Інженерія  програмного  забезпечення 

Обсяг кредитів ЄКТС, 

необхідний для здобуття 

ступеня фахового 

молодшого бакалавра 

180 кредитів ЄКТС, термін навчання 3 роки 10 місяців (на 

основі базової середньої освіти); 2 роки 10 місяців (на основі 

повної загальної середньої освіти) 

Наявність акредитації Сертифікат ДС № 004341 

Освітньо-професійну програму визнано акредитованою за 

рівнем фахової передвищої освіти відповідно до рішення 

Акредитаційної комісії  Державної служби якості освіти 

Протокол №7 від 06.06.2024; Наказу Державної служби якості 

освіти України від 12.06.2024  № 01-10/179. 

 Строк дії сертифікату до 01.07.2029 р. 

Термін дії освітньо- 

професійної програми 

До 01.07.2029 

Вимоги до осіб, які можуть 

розпочати навчання за 

програмою 

− базова середня освіта (з одночасним виконанням освітньої 

програми профільної середньої освіти); 

− повна загальна середня освіта (профільна середня освіта); 

− ОКР кваліфікованого робітника; 

− фахова передвища освіта; 

− вища освіта 

Мова викладання Державна (українська) 

Інтернет-адреса 

постійного розміщення  

опису освітньо- 

професійної програми 

 

https://www.pkng.pl.ua/index.php/pro-koledzh/spetsialnosti/983-

inzheneriia-prohramnoho-zabezpechennia  

2 − Мета освітньо-професійної програми 

Підготовка фахівців у сфері проєктування, розробки й тестування програмних систем, 

створення й обслуговування програмного забезпечення систем різного призначення з 

урахуванням ціннісних очікувань усіх категорій  стейкхолдерів на засадах інтеграції освіти, 

науки й виробництва та  збереження і примноження моральних, культурних, наукових 

цінностей та досягнень суспільства. 

https://www.pkng.pl.ua/index.php/pro-koledzh/spetsialnosti/983-inzheneriia-prohramnoho-zabezpechennia
https://www.pkng.pl.ua/index.php/pro-koledzh/spetsialnosti/983-inzheneriia-prohramnoho-zabezpechennia
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3 − Характеристика освітньо-професійної програми 

Предметна область  Опис предметної області 

Об’єкти вивчення: програмне забезпечення, процеси, 

інструментальні засоби та ресурси  для  його розробки. 

Цілі навчання: підготовка фахівців, здатних розв’язувати 

типові задачі, пов’язані з розробкою, супроводом та 

забезпеченням якості програмного забезпечення. 

Теоретичний зміст предметної області: базові 

математичні, інформаційні, фізичні, економічні положення 

щодо створення та супроводу програмного забезпечення та 

його якості.  

Методи, методики та технології: 

методи та технології створення програмного забезпечення;  

методи та технології збирання, обробки, аналізу та  

інтерпретації інформації щодо створення програмного 

забезпечення. 

Інструменти та обладнання: програмно-апаратні та 

інструментальні засоби розробки, супроводу та  експлуатації 

програмних продуктів. 

Особливості освітньо- 

професійної програми 

Міждисциплінарна та багатопрофільна підготовка 

фахівців з інженерії програмного забезпечення. Акцент на 

вивченні алгоритмічних підходів до аналізу та вирішення 

галузевих задач, розгляді сучасних технологій інженерії 

програмного забезпечення та їх практичній реалізації в 

реальних процесах розробки та супроводу настільних, 

мобільних та веб-додатків. 

Освітньо-професійна програма розроблена згідно з 

пропозиціями роботодавців –  представників ІТ-галузі різних 

сфер діяльності. 

4 − Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

Фаховий молодший бакалавр підготовлений до виконання 

робіт в галузі економіки за Національним класифікатором 

України «Класифікація видів економічної діяльності ДК 

009:2010», затвердженим і введеним в дію наказом 

Держспоживстандарту України  від 11.10.2010 № 457 (зі 

змінами) 

Секція J     Інформація та телекомунікації 

Розділ 62  Комп'ютерне програмування, консультування 

та пов'язана з ними діяльність 

Група 62.0 Комп’ютерне програмування, консультування 

та пов’язана з ними діяльність 

Клас 62.01 Комп’ютерне програмування 

Клас 62.02 Консультування з питань інформатизації 

Клас 62.03 Діяльність   із   керування   комп’ютерним 

устаткованням 

Клас 62.09 Інша діяльність у сфері інформаційних 

технологій і комп’ютерних систем 

Фаховий молодший бакалавр здатний обіймати первинні 

посади на підприємствах, в установах і організаціях  різних 

форм власності відповідно до професійних назв робіт за  

Національним класифікатором України «Класифікатор 

професій ДК 003:2010», затвердженим наказом 

Держспоживстандарту України від 28.07.210 № 327.  Робочі 
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місця, зокрема, на посадах: 

Розділ 3 Фахівці 

Підрозділ 31 Технічні фахівці в галузі прикладних наук 

та техніки 

Клас 312 Технічні фахівці в галузі обчислювальної 

техніки 

Підклас 3121   

− технік із системного адміністрування;  

− технік-програміст,  

− фахівець з інформаційних технологій,  

− фахівець з комп’ютерної графіки (дизайну), 

− фахівець з розробки та тестування програмного 

забезпечення,  

− фахівець з розроблення комп’ютерних програм 

Академічні права 

випускників 

Продовження навчання  за програмою початкового (короткого 

циклу) або першого (бакалаврського) рівня вищої освіти. 

Освітні програми спеціальностей  121 «Інженерія 

програмного забезпечення»; 122 «Комп’ютерні науки»; 123 

«Комп’ютерна інженерія». Набуття додаткових кваліфікацій у 

системі освіти дорослих, у тому числі післядипломної освіти.  

5 − Викладання та оцінювання 

Викладання та навчання Студентоорієнтоване, професійно- та проблемно-орієнтоване  

навчання, самонавчання. Лекції, семінари, практичні заняття в 

поєднанні з мультимедіа, груповою роботою, 

міжособистісним навчанням; самостійна робота з елементами 

дистанційного навчання, консультації з викладачами, 

дослідницька діяльність. 

Оцінювання 

Оцінювання за усіма видами навчальної діяльності: поточний 

контроль, модульний, підсумковий контроль, екзамени,  

диференційовані заліки, усні презентації, захист курсової 

роботи, захист звіту з різних видів практик, атестація (захист 

кваліфікаційної роботи).  

Оцінювання навчальних досягнень здобувачів фахової 

передвищої освіти здійснюється за 4-бальною шкалою 

(«відмінно», «добре», «задовільно», «незадовільно»). 

6 − Перелік  компетентностей випускника 

Інтегральна 

компетентність 

Здатність вирішувати типові спеціалізовані задачі інженерії 

програмного забезпечення, що вимагає застосування 

положень і методів відповідних наук (математики, 

інформатики, інформаційних технологій, тощо) та може 

характеризуватися певною невизначеністю умов; нести 

відповідальність за результати своєї діяльності; здійснювати 

контроль інших осіб у визначених ситуаціях. 

Загальні компетентності  
 

ЗК-1 Здатність реалізувати свої права і обов’язки як 

члена суспільства, усвідомлювати цінності громадянського 

(вільного демократичного) суспільства та необхідність його 

сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і 

громадянина в Україні. 
ЗК-2 Здатність зберігати та примножувати моральні, 

культурні, наукові цінності і досягнення суспільства на основі 
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розуміння історії та закономірностей розвитку предметної 
області, її місця у загальній системі знань про природу і 
суспільство та у розвитку суспільства, техніки і технологій, 
використовувати різні види та форми рухової активності для 
активного відпочинку та ведення здорового способу життя.  

 

 

 

 
Загальні компетентності  

ЗК-3 Здатність спілкуватися державною мовою як усно, 

так і письмово. 

ЗК-4 Здатність спілкуватися іноземною мовою. 

ЗК-5 Знання та розуміння предметної області та 

розуміння професійної діяльності. 

ЗК-6 Здатність до пошуку, оброблення та аналізу 

інформації з різних джерел. 

ЗК-7 Здатність застосовувати знання у практичних 

ситуаціях. 

ЗК-8 Здатність взаємодіяти, співпрацювати з широким 

колом осіб (колеги, керівники, клієнти) у процесі розробки 

програмного забезпечення, здійснювати обмежені 

управлінські функції. 

ЗК-9 Здатність орієнтуватися в проблемах екологічного 

забруднення біосфери та його попередження. 

 

 

 
Спеціальні компетентності  

СК-1  Здатність алгоритмічно та логічно мислити. 

СК-2 Здатність вдосконалювати знання і навички в галузі 

інформаційних технологій та усвідомлення важливості 

навчання протягом усього життя. 

СК-3 Здатність застосовувати теоретичні та емпіричні 

знання для розроблення, тестування, впровадження та 

супроводу програмного забезпечення. 

СК-4 Здатність дотримуватися стандартів при розробці 

програмного забезпечення. 

СК-5 Здатність брати участь у визначенні та 

формулюванні вимог до програмного забезпечення.  

СК-6 Здатність брати участь у проєктуванні програмного 

забезпечення. 

СК-7 Здатність розробляти модулі і компоненти 

програмного забезпечення за допомогою типових алгоритмів 

та інструментів. 

СК-8 Здатність забезпечувати інформаційну та 

функціональну безпеку програмного забезпечення. 

СК-9 Здатність вибирати та використовувати ефективні 

інструментальні засоби розробки програмного продукту. 

СК-10 Здатність реалізовувати всі етапи життєвого циклу 

програмного забезпечення. 

СК 11 Здатність застосовувати принципи та найкращі 

практики створення програмного забезпечення для роботи з 

мультимедіа і комп’ютерною графікою. 

7 − Зміст підготовки здобувачів фахової передвищої освіти,  

сформульований у термінах результатів навчання 

 

 

Результати  навчання  

 

 

 

 

РН-1 Застосовувати основні принципи професійної етики 

у галузі програмної інженерії, усвідомлювати їх соціальну 

значимість та культурні аспекти  в професійній діяльності.   

РН-2 Систематизувати та узагальнювати інформацію про 

підходи, методи та засоби розробки супроводу програмного 

забезпечення.  

РН-3 Застосовувати спеціалізовані емпіричні та 
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Результати навчання  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

теоретичні знання у сфері інженерії програмного 

забезпечення. 

РН-4 Використовувати знання математичних методів на 

рівні, необхідному для розв’язання типових задач програмної 

інженерії. 

РН-5 Розробляти та супроводжувати програмне 

забезпечення. 

РН-6 Використовувати основні методології та підходи до 

організації  життєвого циклу програмного забезпечення. 

РН-7 Застосовувати  стандарти, специфікації в процесах 

життєвого циклу програмного забезпечення. 

РН-8 Аналізувати вимоги  до програмного забезпечення. 

РН-9 Розуміти основні принципи командної роботи при 

розробці програмного забезпечення.  

РН-10 Обирати та застосовувати ефективні методи 

оптимізації алгоритмів. 

РН-11 Обирати інструментальні засоби, ефективні 

методи та  здійснювати тестування програмних систем. 

РН-12 Упроваджувати і супроводжувати програмні 

продукти. 

РН-13 Спілкуватися українською та  іноземною мовою 

усно і письмово з питань інженерії програмного забезпечення.  

РН-14 Розуміти предметну область, застосовувати 

знання у професійній діяльності. 

РН-15 Аналізувати та  узагальнювати необхідну 

інформацію з різних джерел та ресурсів для розв’язання 

професійних задач з урахуванням сучасних досягнень 

інформаційних технологій. 

РН-16 Застосовувати методи керування економічними, 

людськими та технічними ресурсами в процесі розробки 

програмного забезпечення. 

РН 17 Використовувати знання методів  геометричного 

моделювання та підходів до проєктування і створення 

програмного забезпечення для роботи з мультимедіа і 

комп’ютерною графікою. 

РН-18 Розуміти основні екологічні засади, охорони праці 

та безпеки життєдіяльності.   

 

8 − Ресурсне забезпечення реалізації освітньо-професійної програми 

Кадрове забезпечення 

Педагогічний персонал, залучений до реалізації освітньо-

професійної програми, відповідає вимогам Постанови 

Кабінету Міністрів України від 30.12.2015 № 1187 (в редакції 

постанови Кабінету Міністрів України від 24.03.2021 № 365) 

«Про затвердження Ліцензійних умов провадження освітньої 

діяльності». Всі педагогічні працівники, залучені до реалізації 

освітньої програми, є штатними співробітниками, мають 

підтверджений рівень наукової і професійної активності. 

Підвищення кваліфікації та стажування педагогічних та 

науково-педагогічних працівників здійснюється відповідно до 

Закону України «Про фахову передвищу освіту». 

Матеріально-технічне 

забезпечення 
Матеріально-технічне забезпечення освітнього процесу 

(навчальні приміщення, спеціалізовані кабінети, комп’ютерні 



10 
 

лабораторії, мультимедійне обладнання тощо) відповідає 
вимогам Постанови Кабінету Міністрів України від 
30.12.2015 № 1187 (в редакції постанови Кабінету Міністрів 
України від 24.03.2021 № 365) «Про затвердження 
Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності» і 
потребам до проведення лекційних і практичних занять, у т.ч. 
в дистанційному режимі та режимі відеоконференцій. 

Наявність спеціалізованого програмного забезпечення та 
необмежений відкритий доступ до Інтернет-мережі в 
спеціалізованих комп’ютерних лабораторіях дозволяє набути 
здобувачам необхідних практичних компетенцій та навичок. 

Наявна вся необхідна соціально-побутова 
інфраструктура (гуртожитки, бібліотека, їдальня та буфет, 
спортивна зала). 

Інформаційне та 

навчально-методичне 

забезпечення 

Інформаційне та навчально-методичне забезпечення 

підготовки здобувачів фахової передвищої освіти відповідає 

вимогам Постанови Кабінету Міністрів України від 

30.12.2015 № 1187 (в редакції постанови Кабінету Міністрів 

України від 24.03.2021 № 365) «Про затвердження 

Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності». 

Офіційний вебсайт закладу https://www.pkng.pl.ua/ 

містить всю необхідну інформацію щодо провадження 

освітньої діяльності. Для організації освітнього процесу 

використовується комп’ютерна техніка із сучасним 

програмним забезпеченням і мультимедійним супроводом та 

необмежений відкритий доступ до Інтернет-мережі. 

Для онлайн-реалізації програми для викладачів та 

студентів забезпечено доступ до Системи інтерактивно-

дистанційного навчання коледжу на  платформі Moodle. 

Компоненти освітньо-професійної програми мають 

комплекси навчально-методичного забезпечення з 

інтерактивним дидактичним супроводом, розміщеним у 

Системі інтерактивно-дистанційного навчання коледжу 

http://mod8.pkng.pl.ua/course/index.php?categoryid=51, до 

складу яких входять 

− робочі програми навчальних дисциплін і практик; 

− інструктивно-методичні матеріали до різних видів 

навчальних занять (семінарських, практичних, 

лабораторних) і СРС; 

− дидактичні матеріали до навчальних занять; 

− методичні матеріали до індивідуальних семестрових 

завдань (курсові роботи/проєкти тощо); 

− методичне забезпечення контролю знань студентів 

(контроль поточних та залишкових знань,); 

−  пакети комплексних контрольних робіт 

− критерії оцінювання знань та вмінь студентів; 

− методичні рекомендації щодо виконання програми 

практики; 

− методичні рекомендації щодо підготовки до 

атестації. 

В освітньому процесі використовується програмне 

забезпечення: операційні системи Microsoft Windows; офісні 

пакети Microsoft Office; програми Microsoft Visual Studio 

https://www.pkng.pl.ua/
http://mod8.pkng.pl.ua/course/index.php?categoryid=51
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Community Edition, C++Builder11, IDLE Python 3.12, Sublime 

Text, SQL Server 2019.  

 

9 – Академічна мобільність 

Національна кредитна 

мобільність 

Академічна мобільність (регламентується постановою 

КМУ від 12 серпня 2015 року №579 «Про затвердження  

положення про порядок реалізації права на академічну 

мобільність»). 

На загальних підставах у межах України. 

Міжнародна кредитна 

мобільність 

Може діяти на підставі укладених угод про міжнародну 

академічну мобільність 

 

2. Перелік освітніх компонентів і логічна  послідовність їх виконання 

2.1 Перелік освітніх компонентів ОПП 

Код 
о/к 

Компоненти освітньо-професійної 
програми (навчальні дисципліни, 

курсові проєкти (роботи), практики, 
кваліфікаційна робота) 

Кількість 
кредитів   

ЄКТС 
 

Форма 
підсумкового 

контролю 
 

1 2 3 4 

1. Обов’язкові освітні компоненти 

1.1 Обов’язкові освітні компоненти, що формують загальні компетентності 

ОК 1 Історія України 2,0 залік 

ОК 2 
Українська мова (за професійним 
спрямуванням) 3,5 екзамен 

ОК 3 Основи філософських знань 2,0 залік 
ОК 4 Економічні теорії 2,0 залік 
ОК 5 Основи правознавства 2,0 залік 

ОК 6 
Іноземна мова (за професійним 
спрямуванням) 

7,0 залік, екзамен 

ОК 7 Фізичне виховання 7,0 залік 

ОК 8 Математичний аналіз 7,0 екзамен 

ОК 9 Лінійна алгебра та аналітична геометрія 3,0 залік 

ОК 10 
Теорія ймовірностей та математична 
статистика 

3,0 залік 

ОК 11 Фізика (електрика) 4,0 залік 
ОК 12 Дискретна математика 3,5 залік 
ОК 13 Чисельні методи 3,0 залік 
ОК 14 Основи екології 2,0 залік 

ОК 15 Безпека життєдіяльності 2,0 залік 

Всього  53,0  
1.2 Обов’язкові освітні компоненти, що формують спеціальні 

компетентності 

ОК 16 Інженерія програмних систем 4,5 залік 

ОК 17 
Основи програмування та  алгоритмічні 
мови 

5,0 екзамен 

ОК 18 Об’єктно-орієнтоване програмування 6,0 екзамен 



12 
 

1 2 3 4 

ОК 19 
Інструментальні засоби візуального 
програмування 

4,0 залік 

ОК 20 
Інструментальні засоби візуального 
програмування ( к. р.) 

3,0 захист 

ОК 21 Алгоритми та структури даних 4,0 екзамен 
ОК 22 Бази даних 6,0 залік, екзамен 
ОК 23 Бази даних ( к. р.) 3,0 захист 

ОК 24 Конструювання програмного забезпечення 3,5 екзамен 
ОК 25 Архітектура комп’ютера 3,0 залік 
ОК 26 Операційні системи 4,0 залік 

ОК 27 Проєктування програмних засобів 5,0 залік 
ОК 28 Проєктування програмних засобів  (к.р.) 3,0 захист 
ОК 29 Організація комп’ютерних мереж 3,0 залік 
ОК 30 Штучний інтелект 2,0 залік 
ОК 31 Охорона праці 2,0 залік 
ОК 32 Економіка і організація виробництва 2,0 залік 
ОК 33 Основи програмної інженерії 3,0 залік 
ОК 34 Проєктування АІС 5,0 екзамен 
ОК 35 Навчальна практика з прикладного 

програмування 
4,5 залік 

ОК 36 Навчальна практика з адміністрування 
операційних систем 

4,5 залік 

ОК 37 Навчальна практика з Web-програмування 3,0 залік 

ОК 38 Навчальна практика з програмування 
мобільних  додатків 

4,5 залік 

ОК 39 Виробнича технологічна практика 6,0 залік 
ОК 40 Виробнича фахова практика 4,5 залік 
ОК 41 Кваліфікаційна робота 7,5 захист 
ОК 42 Атестація здобувачів фахової передвищої 

освіти 
1,5 

 

Всього 107,0  
Загальний обсяг обов’язкових освітніх 
компонентів 

160,0 
 

2. Вибіркові освітні компоненти (за вибором здобувача освіти) 
2.1 Вибіркові освітні компоненти, що формують загальні компетентності 

ВК1.1  
2,0 

залік 
ВК1.2  залік 

ВК2.1  
2,0 

екзамен 
ВК2.2  екзамен 
Всього  4,0  

1.2. Вибіркові освітні компоненти, що формують спеціальні 
компетентності 

ВК3.1  
3,0 

екзамен 
ВК3.2  екзамен 
ВК4.1  

3,0 
залік 

ВК4.2  залік 
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1 2 3 4 
ВК5.1  

3,0 
залік 

ВК5.2  залік 
ВК6.1  

4,0 
екзамен 

ВК6.2  екзамен 
ВК7.1  

3,0 
залік 

ВК7.2  залік 
Всього  16,0  
Загальний обсяг вибіркових освітніх 
компонентів 

20,0 
 

Всього за ОПП 180,0  

 

2.2  Структурно-логічна схема ОПП 

Структурно-логічна схема підготовки фахового молодшого бакалавра 

(Додаток А) є алгоритмом реалізації ОПП та визначає логічну послідовність 

вивчення освітніх компонентів з урахуванням їх складності і змісту.  

При формуванні структурно-логічної схеми було враховано основні 

дидактичні принципи: наступності й послідовності, неперервності й доступності 

навчання,  випереджувального навчання. Для реалізації  принципу 

студентоорієнтованості передбачено наявність в ОПП вибіркових освітніх 

компонентів.  

Отже, структурно-логічна схема  забезпечує оптимальну реалізацію 

міжпредметних зв'язків, раціональну структуру освітнього процесу та 

формування й розвиток загальних і спеціальних компетентностей здобувачів 

фахової передвищої освіти.  

3.Форма атестації здобувачів фахової передвищої освіти 

Атестація здобувачів фахової передвищої освіти освітньо-професійної 

програми «Інженерія програмного забезпечення» спеціальності 121 «Інженерія 

програмного забезпечення» здійснюється у формі публічного захисту 

кваліфікаційної роботи. Кваліфікаційна робота спрямована на перевірку 

досягнень результатів навчання, визначених стандартом та ОПП. У 

кваліфікаційній роботі не може бути академічного плагіату, фальсифікації та 

списування. 

Коледж на підставі рішення екзаменаційної комісії присуджує особі, яка 

продемонструвала відповідність результатів навчання вимогам ОПП, освітньо-

професійний ступінь фахового молодшого бакалавра та присвоює кваліфікацію 

«фаховий молодший бакалавр з  інженерії програмного забезпечення». Особі, яка 

успішно виконала ОПП, видається диплом фахового молодшого бакалавра. 

 Атестація відбувається відкрито  та публічно за участю представників 

роботодавців та їх об’єднань. 

Процедура перевірки на плагіат визначається фаховим коледжем. 
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4. Вимоги до системи внутрішнього забезпечення якості  

фахової передвищої освіти 

Відповідно до вимог Закону України «Про фахову передвищу освіту» та 

Положення про внутрішню систему забезпечення якості фахової передвищої 

освіти у відокремленому структурному підрозділі «Полтавський фаховий 

коледж нафти і газу Національного університету «Полтавська політехніка імені 

Юрія Кондратюка» у коледжі функціонує Система внутрішнього забезпечення 

якості освіти, яка передбачає такі процедури і заходи: 

− визначення та оприлюднення політики, принципів та процедур 

забезпечення якості фахової передвищої освіти, що інтегровані до загальної 

системи управління фаховим коледжем, узгоджені з його стратегією і 

передбачають залучення внутрішніх та зовнішніх стейкхолдерів; 

− визначення і послідовне дотримання процедур розроблення освітньо-

професійних програм, які забезпечують відповідність їх змісту стандартам 

фахової передвищої освіти, декларованим цілям; урахування позицій 

стейкхолдерів; чітке визначення кваліфікацій, що присвоюються та узгоджені 

з Національною рамкою кваліфікацій; 

− здійснення моніторингу та періодичного перегляду освітньо-професійних 

програм за участю здобувачів освіти з метою гарантування досягнення 

встановлених для них цілей та їх відповідності потребам здобувачів фахової 

передвищої освіти і суспільства, включаючи опитування здобувачів фахової 

передвищої освіти; 

− дотримання вимог правової визначеності, оприлюднення та послідовного 

дотримання нормативних документів фахового коледжу, що регулюють усі 

стадії підготовки здобувачів фахової передвищої освіти (прийом на навчання, 

організація освітнього процесу, визнання результатів навчання, переведення, 

відрахування, атестація тощо); 

− забезпечення релевантності, надійності, прозорості та об’єктивності 

оцінювання, що здійснюється у рамках освітнього процесу; 

− визначення та послідовне дотримання вимог щодо компетентності 

педагогічних (науково-педагогічних) працівників, (застосовування чесних і 

прозорих правил прийняття на роботу, рейтингове оцінювання роботи 

педагогічних працівників, підвищення кваліфікації, стажування та атестація 

педагогічних працівників); 

− забезпечення необхідного фінансування освітньої та викладацької 

діяльності, а також адекватних та доступних освітніх ресурсів і підтримки 

здобувачів фахової передвищої освіти за освітньо-професійною програмою; 

− збирання, аналіз і використання необхідної інформації для ефективного 

управління освітньо-професійними програмами та їх реалізації; 

− публічне, зрозуміле, точне, об’єктивне, своєчасне та легкодоступне 

інформування про діяльність фахового коледжу та всі освітньо-професійні 

програми, умови і процедури присвоєння ступеня фахової передвищої освіти та 

кваліфікацій; 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1341-2011-%D0%BF#n12
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− забезпечення дотримання академічної доброчесності працівниками 

фахового коледжу та здобувачами фахової передвищої освіти, у тому числі 

створення і забезпечення функціонування ефективної системи запобігання та 

виявлення академічного плагіату та інших порушень академічної доброчесності, 

притягнення порушників до академічної відповідальності; 

− періодичне проходження процедури зовнішнього забезпечення якості 

фахової передвищої освіти; 

− залучення здобувачів фахової передвищої освіти та роботодавців як 

повноправних партнерів до процедур і заходів забезпечення якості освіти; 

− забезпечення дотримання студентоорієнтованого навчання в освітньому 

процесі; 

− здійснення інших процедур і заходів (контроль за навчально-методичним 

та  матеріально-технічним забезпеченням освітньої діяльності; якістю 

проведення навчальних занять та якістю знань студентів; забезпечення наявності 

необхідних ресурсів для організації самостійної роботи здобувачів фахової 

передвищої освіти тощо), визначених установчими документами фахового 

коледжу. 

Зазначені вимоги до системи внутрішнього забезпечення якості освіти 

регламентуються такими внутрішніми нормативними документами фахового 

коледжу: Положення про організацію освітнього процесу; Положення про 

внутрішню систему забезпечення якості освіти; Положення про освітньо-

професійні програми; Положення про студентське самоврядування; Положення 

про порядок оцінювання результатів навчання студентів; Положення про 

рейтингову систему оцінювання діяльності педагогічних працівників і циклових 

комісій; Положення про порядок проведення атестації здобувачів освіти та 

організацію роботи екзаменаційної комісії; Положення про дистанційну форму 

здобуття освіти; Положення про дотримання академічної доброчесності; 

Положення про опитування учасників освітнього процесу; Положення про 

підвищення кваліфікації педагогічних працівників. 
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5. Матриця відповідності компетентностей випускника компонентам    

освітньо-професійної програми 
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О
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ЗК 1 +  + + +                        

ЗК 2 +  + +   +    +   + + +          +   

ЗК 3 + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

ЗК 4      +          + + + + + + + + + + + + + 

ЗК 5                + + + + + + + + + + + + + 

ЗК 6 +  + + +   + + + + + + +  + + + + + + + + + + + + + 

ЗК 7               +     +   + +   + + 

ЗК 8                           + + 

ЗК 9              + +              

СК 1        + + +  + +   + + + + + + + + +     

СК 2                + + + +  + +  + + + +  

СК 3                + + + + +    +   + + 

СК 4                  +      +   + + 

СК 5                + + + + +     +  + + 

СК 6                + + + + +     +  + + 

СК 7                   + + +      + + 

СК 8                           + + 
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ЗК 1   + +             + +   + +       

ЗК 2     +          +            + + 

ЗК 3 + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

ЗК 4 + +    + + + + + + + + +  +  + + + + + + + + + + + 

ЗК 5 + +   + + + + + + + + + +    + + + + + + + + +   

ЗК 6 + +  + + + + + + + + + + + +  + + + + + + + + + + + + 

ЗК 7   +    + + + + + + +              +  

ЗК 8       + + + + + +         + +   + +   

ЗК 9   +                          

СК 1         + +       +      + + +    

СК 2 + +    +            + + +   + + +  +  

СК 3      + + + + + + + +                

СК 4      + +  + + + + +          +  +    

СК 5      + +  + +        +     +  +    

СК 6      + +  + +        +     +  +    

СК 7      +                       

СК 8       +  + + + + +                

СК 9      +     + + +                

СК 10      +    +   +          +  +    

СК 11        +  +  +           + +   + + 
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6. Матриця відповідності результатів навчання освітнім компонентам 

освітньо-професійної програми 
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РН 1                + + + + +    +   + + 

РН 2                + + + + +    +   + + 

РН 3                + + + + + + + + + + + + + 

РН 4        + + +  + +        + + +      

РН 5                + + + + +    +   + + 

РН 6                + + + + +    +   + + 

РН 7                + + + + +    +   + + 

РН 8                + + + + +    +   + + 

РН 9                + + + + +    +   + + 

РН 10                 +    + + +      

РН 11                   + +      + + + 

РН 12                + + + + +    +   + + 

РН 13  +    +          + + + + + + + + + + + + + 

РН 14                + + + + + + + + + + + + + 

РН 15         + +  + +   + + + + + + + + + + + + + 

РН 16     +                        
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РН 1      + +  + + + + +          +  +    

РН 2      + +  + + + + +          +  +    

РН 3 + +    + + + + + + + + +     + +   + + + +   

РН 4    +             +            

РН 5      + +  + + + + +          +  +    

РН 6      + +  + + + + +          +  +    

РН 7      + +  + + + + +          +  +    

РН 8      + +  + + + + +          +  +    

РН 9      + +  + + + + +         +    +   

РН 10             +    +     +       

РН 11            +                 

РН 12                     + +       

РН 13 + + + + + + + + + + + + +   +             

РН 14 + + + + + + + + + + + + + +   + + + + + + + + + +   

РН 15 + + + + + + + + + + + + + +   + + + + + + + + + + + + 

РН 16    +                 +     +   

РН 17        +                +   + + 

РН 18   +    + + + + + +                 
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7. Матриця відповідності  результатів навчання та компетентностей 
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РН 1 + + +                  

РН 2     +  +   + +  + + + +  + +  

РН 3     + + +   + + +    + +    

РН 4     +  +   + + +   + + +   * 

РН 5    + + + +   + + + + +       

РН 6     +  +   + +  +  + + +  + * 

РН 7    + + + +    +  + + + + + + + * 

РН 8     +  +   + +  + +     + * 

РН 9   + + +  + *     + + + + +  +  

РН 10    + +  +   + + + +   +     

РН 11     +  +   + +  +      +  

РН 12    + +  +   + +  +      + * 

РН 13 + + + +  + +       +       

РН 14 +    +  +   +  + +  +   +  * 

РН 15 +  + +  + +   + +          

РН 16        *             

РН 17         *    *       * 

РН 18 * *       *            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Додаток А 

Структурно-логічна схема освітньо-професійної програми (на основі БЗСО) 

 

 


